PRIMERDS SINTOMAS DE LA GRIPE MUNDIAL
EMN LA ECONDMIA CAPITALISTA ESPANDLA

Las acontecimientos o Techarias més pubiicitadas desde
~maye han sido e resultads de las eleciones en el Pais Vaseo, no
satisfactorio para ef gebierno ceniral, ni para Batasuna-ETA, ni
parz ol PNV, €l atrace 2 los usureros de GESCARTERA (prestaban
31 dinere hasta al 108%), las consecusncias de la crisis americana
de Argentina v Nueva York, ef inicio del blogueo o caida de los
heneficios, la reforma de la esiructura negociadora de los
convenios colectivos [abandonads a principies de naviembre por
sus astores) y la nueva ley de selectividad universitaria.

De julio a septiembre del 2001 ias beneficios de las 35
empresas del IBEX “han sido un 4,47% menares que los de julic a
septiembre de 2000" {5 Dias, 18-11-20017). Las ganancias de I
hanca espafiola acumuladas de eserc @ sepliembre todavis
erecieron un 25,3%, hasta los 10.442 millones de Eures, 0 1,73
biliones de pesetas {lbi), esta ribrica viene bajo el Epiprafe:
"Margen de Explotacién”, ya que otra cosa son los beneficios.

- La llegada del Euro obligs a especuladores'y atesoradores
2 lavar su dinero negro: "La vivienda abserberd més de un billén de
pesetas del dinero negro que aflore este afo. £ sector inmobiliario
supone dos terceras partes de las operaciones con dinero
irregular” {El Pais, 30-10-2001). el lavade de tente dinero ha
tirads de la construccitn, de los automdviles v del turisms en e
afic 2001. Ei proximo afio ya no tendrén mucho dinere negro que
lavar y, por tanto, esas tres seciores vitales en la economia
hurguesa espafiola (representen en torno al 35%-40% del PIB)
deberdn coniraerse por si mismos, si ademds continua la gripe
mundial ¢ si se convierte en pulmonia, entonces..., las cosas

marcharan de muy otre mode.

-De hecho, les fondos privados de. pensionss yaz han
cosechade unas pérdidas de més del 8% globalmente, pero entre
los da renta variable ya hay 25 con pérdidas de entre el 29% vy ol
60.4%.

Los daspidos de las pequenias empresss nadie los
contahiliza, aungue ya se astan ejecutando por decenas de miles.
En las grandes empresas, lberia con 2,615, Lucent v Apers
System 1,548, Alcatel 1.300, SINTEL 860, Ericssén 858, Air
Europa 455, Boliden 425, Xfera 424, etc., son los mas conorides,
aunfque gran parte van como prejubilaciones hasta el momento.

La negeciacién de los convenios del 2001 esta paralizada,
con 1,5 millones de trabajadores sin renovarles hasta ef 111
7001, Los convenios del 2002 estan pendientss de la subida
oficial de precios gue imponga ef Estado, o sea, lodas sus
instituciones, para el afio 2001, Estableciends primero la revision
salarial sifos precios oficiales reconocen haber subido mas de lo
previste en los convenios con cliusula de revisifn para aste afio.

- Todavfa no hay- peticiéa de -suments salarial por parte del

sindicalismo patronal, aungue Fidelge-CCO0 ya ha declarade
indicativamente: "Comisiones scepta la referencia del 2% parala
subida salarial” {Expansidn, 9-11-2001). La subida de las
pensiones ya se establecié en esa miseria del 2% para af afio
2002, como también para Ins funcionarios.

Veamos algunas luchas proletarias v la posicids cel
sindicalismo institucional:

LA MANOSEADA HUELGA DE 3 DIAS, SIN SERVICIOS MINIMOS,
DEL TRANSPORTE DE TURISTAS DE BALEARES

La causas de ia huelga son las clasicas que los
tratiajadares del sector del transporte discrecional por carretera
yenian sopertando desde hacia afios: bajos salarios, jornadas
agotadoras y dedicacién exclusiva sin dias de libranza durante o
yerano, 1as vacaciones de invierne y Semana santa,

Lievaban més de 4 meses reunidndose para la renovaciin
dal convenic en un ambiente de compadrec. Come no legaban &l
acuerdo final, los de CCO0 que controlan el sector, convocaran un
para de 3 dias de esos que guemnan a los trabajadores, el gohierno
regional (donde estan representados CCOO-UGT controlando la
Direccifin General de Trabajo y el escafio del senador autondmico)
compuesto por toda fe izguierda parlamentaria y por el
nacignalismo mas radical, este gobierng DICTE unos Servicios
Minimos det 80% contra los trabajadores.

Si con ei 40% de los Servicios Minimos no se nota la
huelga, con el 80% no habla de que preccuparse, Los dirigentes de
LCO0-UGT sa encargaban de inducir al cumplimiento de los
Servicios Minimos, murmuraban o maldecian y denuncisban el
ahuse, esperando una sentencia favorable dentro de 2-5 aflos y
indos los actores de esta inmunda obra de teatre darfan par
curnplids  su  papel, cobrarian sus buenos sueldos, su
raconpeimiento social 3 b2 aportacidn gua hacen a la buena marcha
de ia aconomia balear, a los attes goces del turisme, tan mimade
nor 2! sindicalismo rasponsable v moderada.

Pero resulta gue los esclavos modernos, los conductores
assariades 52 pepan “al volants {del autocar) hasta 16 horas
al dia en e 20% de los cases” (5 Dias, 5-7.2001). Otros

trahajan 15, 14, 13, 12... horas diarias. ¥ duranie los meses y
semanas de gran afluencia turistica no hay suficienies

- trabajadores, y tampoce hay dias fibres para el méxime de 4.000

conductaras contratadss. Bl maximo legal de horas extras al afio
a3 de 8, "Hay chéferes gue confiesan realizar hasts 172
{horas extras) 2] mes” (E} Pais, 1-7-2001). O sea, trabajan hasia
més de 350 horas al mes. Estas horas extras, cuando las pagan,
no figuran en ndmina como tales, por ese no catizan a la Seguridad
Social, y las pagaban a un maxime de 1.000 pesetas.

Estos nimeres, con fos que nadie contaba, decidieron
proclamar ef jBASTA YA! En las asambleas de micio de Ins paros
con ese 80% de Servicios Minimes (DICTADOS por la Consejeria
de Trahajs, dirigida y presidida por CCO0-UEGT, los convocantas
formales de ios paros) impidiendo gue hablasen los méximos
dirigentes de CCOO-UGT, que pretendian arrancaries &
cumplimiente de dichos Servicios Minimes. Decidiendo, todos
£omo una pifia, que se SALTABAN los Servicios Minimos. (ue ¢l
paro se convertfa en HUELGA de J dias, vy que se organizeban los
piguetes que hiciesen efectiva Ia Huslga.

La mercancia transportada, en esie £aso eran luristas,
que se fueron amontonando por decanas de miles en los

. agropuertos de Mallorca, thiza, eic., durante los 3 dias de junic v
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julio. Dicen que los huselguistas rompieron lunas de autobuses y
coches de ESOUIROLES, que hloguearon las cocheias o parkings
de Ios autncsres, gue amedreniaron a los provocadores, que
infundieron coraje, confianza v combatividad entra fos compafieros
de lucha.




e este moda han arrancade un auments de 8,000 pts.
fineales en o Salaric Base [151.000-180.000) en 2001, De 4.400
en 2002 y de 9.000 pts. en 2003, guedands en 173.059 ptas.
Con subidas det 10% anual en las horas extras y del 8% anual por
maleta o hiwlto. La jornada continuada se queda como estaba, v los
7 dias libres a I semana parecen haber guedado en agua de
borraias.

Un sindicalero andnimo decia que las deciaraciones
amenazantes "se suelen hacer pensande en las bases” (El Pais,
5.7-2001). Esta vez les abligaron a hilar fing: "Las sipelas de
CCOO y UGT se presentaron ante las bases con la misma
gferta cerrada gue fue rechazada por los pigquetes y
conductores..., sin debate v em plena algarada de
desautorizacién de los dirigentes sindicales” (Ef Pafs, 4-7-
2001)

Preguntade Lorenzo Bravo, secretario general da UGT
sobre rumores gue auguraban otra huelga, el caballero de industria
“recaled que ni farte de vino lanzarén otra huelga” (bi}.
Dicho y hecho: "Ei sindicate COB0 de Ganarias desconvocs en
ia tarde de ayer [a huelga prevista en el sector del transporte
discreciunal de viajeros de ls provincia de Las Palmas para
fas dias 18, 20, 21 y 22 de julio” { £l Pals, 14-7.2001).

Fn ol periddica mensual de CNT de septiembre-2001,
nigina 9, el anarcosindicalismo oficial se declara en contra de los
huelguistas, y sihifinamente, en favor del gebierno autendmico
balear, formado per una especie de frente popular-frents
temacrético-frente de frentes caraduras al servicie del capital.

Los argumentos de CNT son de lo més turbie v
horripilante- que se puada escupir en contra de una lucha obrera,
aungue esté mal planteada. Dicen los anacletes frentepopulistas:

"Esta huelga nos debe servir de ejemple de lo que
nunca debe ser la lucha obrera, ya gue fue una hueiga
palitica dirigida poc el Partide Popular contra el Pacte de
Progres, a pesar de estar convocada per UGT y CCOO0 (de
todos as sabido la dohle militancia de los peperes en CCODY".

;Qué tiene que ver todo ese que tararean los anarguisias

cen las jornadas de 10 horas diarias, con los salaries de misera,
con fa faita de descanso semanal, etc.? ;j0ue bajera v que mizers
moral tiene estos LIBERALES SiN BOMBA a la hora de grosentar
a sus parroguianos libertarios una de las pocas fuchas obrerss que
rompe momentdnsamente con o caparazbn de acers fque s
encorseis a3 la pelitica burguesa, patronal, del gobierns
autonfimico y del gobierns del Estadol!

Y para conseguir gue nadie se fije en ess huelpa que
rompe duranie 3 dias los Servicios Minimos del 80%, acordatos

- entre el Govern halear-y--los dirigentes de CCOO-UGT, los
cenetistas oficiales nos vuelven a tararear

"En este secter, afrededor de iz mitad de los
trabajadores sen guardiss civiles, policias v militares gque
hacen pluriemples. (... amén de otra parte de los
trabajadores gue tienen sus chanchullos”

Total, que segiin los anarces, mas de la mitad de les
huelguistas eran represores. Dasi la otra mitad tienen sus
chanchullos. Por consiguiente, habria que borrar de fa faz de la
tierra y de la memoria de lfos esclaves asalariados esa
metodologla, ese tino de huelgas gue se saitan los Servicies
Minimos, en lo que coinciden con el PP y con la patrona! para
fastidiar al gobierno auiénomo baiear, formado por el Pacie de
Progres.

Para la clase proletaria, en sus érganes reivindicativos,
lo vital es el método de lucha, la pelitizacién clasista de sus
movimientos reivindicativos e histdricos. Les anarcos desean el
apeliticismo, el pasotismo, el individualisme... Mestrandose como
ios mejore ayudantas de campo del gobierns halear, y los mds

- cualificades para denigrar-una lucha reivindicativa, fimitada, pero
colocada espontdneamente en un corto travecto dela via por la
gue muchas otras "luchas” legaliterias deberfan pasar.
Aprendames de las insuficiencias relvindicativas, transformando
fa huelga en indefinida, en lugar de denunciar excesos en el
aspecte mds asumible y practicable, como denuncian los
anarguistas.

SINTEL:
ALGUNAS PREGUNTAS SIN RESPUESTA ORICIAL

Fs conocido que SINTEL era una filial de Telefdnica. Jue
se formé 3 mediados de los aftos 60 del siglo XX. Que legé 2
scupar a unos 3.800 trabajadores, de los que unos 1.000 eran
técnizas v técnicos superiores, ingenieros. Dandole trabaje a otros
4.000 trabajadores de subcontratas, baje las ordenas productivas
de ios empleados de SINTEL. Por cierto, muchos de fos empleadas
de {a filial de Telefdnica no sélo eran considerados mandarines
prepoientes, sing también NEGREROS por los trabajadores de las
subconiratas.

Fue vendida al grupo cubsano-gstadounidense del lider
anticastrista Mas Canosa en abril de 1995, cuando Telefénica
estaba comprando media América Latina y pretendia penetrar en
¢ mercado vanky. De este mode, Telefdnica, presentaba sus
cartas credenciales de liberalizacion del mercade interns, cediende
un trocite envenenado de su pastel a un grupo tan conacide como
ot de Mas Canosa.

La militancia politica estalinista y procubana def niiclec
de CCOD gue influenciaba, sindical vy peliticamente, a los
trehajaderes sindicados {se habla de més del 90% de afiliacidn
hlogued cualguier Pacto Social de empresa como era practica
comtin de diche sindicato subvencionade. Ef enfrentamiento ha
sido una constante desde 1995 hasta la venta y el cierre de la
empresa por guiebra en julio pasada,

Ante 1a falta de pago de los salarios desds julio de 2000,
en enero de 2001 montaron las Tiendas de campafia en ef Paseo

de la Castellane, frente a los Ministerios de industria y de
Economfa. Acampada gue ha durade hasta primeros de agosto,
cuanda 1a patronal ofvecié unos 1.000 puesios de trabajo en
diversas amprasas y sectores, oferta gue, luego, fue asumida por
Telefanica, que apovaria la contratacidn por toda una serie de
subcontratas del sector telefdnico; mientras que ef Estado, a
través del Fondo de Garantia Salarial, se comprometia a pagar las

. salarios atrasados {unas 12 mensuzlidades), una indemnizacion en
caso de despido (nunca guedé claro si 20 dias o 45 por afie
trabajade), facilitando las jubilaciones a entre 500 y 600
trabajadores con fondos péblices.

Hasta finales de noviembre ha trascendide gue las
empresas dependientes de Telefbnica habrian ofrecide unas 500
puesios de trabajo, que con aiguna excepsidn adn no habian sida
seupades.

A finales de octubre trascendid gue la corperacion rusa
Televik hace una oferta para comprar los activos de SINTEL y
mantensy unos 1.200 puesios de trabaje. Propuesia que acepia
un sector dei antigue comité de empresa, pero a ia que se oponen
CCOO0-UGT. La confusitn creada entre las des alternativas no
narece facil de superar... ya que los meses pasan y tos puestos de
trabajo 5410 son una promesa conita.

{as dos pregunias que han guedado sin respuesta son; 1}
si fue una lucha verdaderamente obrera jpor qué los gobiernos
autondmicos del PP le concedieron o avalaron créditos de sntre
500.000 y 900.000 ptes. pere cada familia afectada? jpor qué
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